
 

 

   

                                                                                                                                                               

                                                                                                                                                                                                                                                                                      

                                

 

 

 

 

 

                                                                                                                            Ανάβυσσος: 04.11.2026 

                                                                                                                                     Αρ.πρωτ: 20043/10685 

 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

 

Το Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) με την επωνυμία Ελληνικό Κέντρο Θαλασσίων 

Ερευνών (ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε.) το οποίο εδρεύει στην Ανάβυσσο Αττικής, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4310/2014, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τον Ν. 4386/2016, καθώς και τον Ν. 4957/2022 καθώς και 

την απόφαση  519ης/22.10.2026/Δ7 συνεδρίας, (ΑΔΑ: 912ΟΟΡΡΘ-Π9Χ) του ΔΣ ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε., για την 

υλοποίηση του ερευνητικού προγράμματος «TASC-RestoreMed - Technical assistance and support to 

communities of actors for the Mission Restore our ocean and waters by 2030 for the Mediterranean 

basin» (Τεχνική συνδρομή και υποστήριξη προς τις κοινότητες φορέων για την Αποστολή 

“Αποκατάσταση των ωκεανών και των υδάτων μας έως το 2030” στη λεκάνη της Μεσογείου με Κ.Ε. 

31.3022501/001, Project Number 101217661, που χρηματοδοτείται από το call HORIZON-MISS-2024-

OCEAN-02, Topic: HORIZON-MISS-2024-OCEAN-02-01, και με επιστημονικό υπεύθυνο τον Δρ. 

Γεώργιο Πετυχάκη, Διευθυντή Ερευνών του Ινστιτούτου Ωκεανογραφίας του ΕΛ.ΚΕΘ.Ε, προτίθεται να 

προβεί στην ανάθεση έργου ως κάτωθι: 

 

 

Περιγραφή έργου: Ο γενικός στόχος του προγράμματος TASC-RestoreMed, το οποίο συντονίζεται από το 

ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε., είναι να συμβάλει ουσιαστικά στο πρόγραμμα-Αποστολή για τον Ωκεανό «Αποκατάσταση 

των Θαλασσών και των Υδάτων μας έως το 2030», προωθώντας έναν μετασχηματιστικό χαρακτήρα 

αλλαγής μέσω της έννοιας του Blue Doughnut – Φάση 2, με: 

Grant Agreement No: 101217661  
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[1] Ένα πρόγραμμα FSTP ύψους 9 εκατομμυρίων ευρώ που θα υποστηρίζει δύο τύπους έργων: ο πρώτος 

τύπος αφορά τη φάση κλιμάκωσης και υλοποίησης λύσεων στη λεκάνη της Μεσογείου, ενώ ο δεύτερος 

τύπος επικεντρώνεται στις Ατζέντες Μετάβασης, οι οποίες αποτελούν τοπικούς και περιφερειακούς οδικούς 

χάρτες για τη Μεσόγειο, με στόχο την υποστήριξη της κλιμάκωσης και υλοποίησης λύσεων, καθώς και την 

ανάπτυξη/προσαρμογή της νομοθεσίας για το μέλλον. 

[2] Την προσέλκυση, ενεργοποίηση και ένταξη ισχυρών κοινοπραξιών με φιλόδοξα έργα, που 

παρουσιάζουν κρίσιμη μάζα για κλιμάκωση και υλοποίηση, μέσω ανοικτής πρόσκλησης η οποία θα 

οργανωθεί σύμφωνα με δίκαιες, διαφανείς, αντικειμενικές και ανοικτές αρχές. 

[3] Την παροχή τεχνικών μέτρων υποστήριξης σε συναφή θέματα που αφορούν όλα τα έργα του TASC-

RestoreMed, με έμφαση στη χάραξη πολιτικής/νομοθεσίας, την πρόσβαση σε χρηματοδότηση, καθώς και 

στην ανάπτυξη επιχειρηματικών/επενδυτικών μελετών και επιχειρηματικών σχεδίων. Αυτό θα υλοποιηθεί 

μέσω μελετών σκοπιμότητας, δράσεων συσπείρωσης και δικτύωσης, αξιολογήσεων αντίκτυπου, ψηφιακού 

εργαλείου για χρηματοδότηση, πρόσβασης σε υποδομές και μιας σειράς γενικότερων δράσεων υποστήριξης. 

Όλα τα απτά εργαλεία που θα αναπτυχθούν και χρησιμοποιηθούν στο πλαίσιο του προγράμματος θα 

συγκεντρωθούν στο RestoreMedTOOLS, προς όφελος τόσο του προγράμματος όσο και της μελλοντικής 

αξιοποίησής του. 

[4] Την υποστήριξη των κρατών μελών/συνδεδεμένων χωρών, εθνικών, περιφερειακών και/ή τοπικών 

αρχών, καθώς και όλων των ενδιαφερόμενων φορέων, για την εφαρμογή της νομοθεσίας της ΕΕ που 

σχετίζεται με τα θαλάσσια/γλυκά ύδατα οικοσυστήματα και για την επίτευξη των στόχων βιοποικιλότητας, 

ρύπανσης και κλιματικής αλλαγής της Ευρωπαϊκής Πράσινης Συμφωνίας, μέσω των Ατζεντών Μετάβασης 

και των αξιολογήσεων αντίκτυπου. 

[5] Ένα δυναμικό σχέδιο διάδοσης και επικοινωνίας, με στόχο την προώθηση της πρόσκλησης υποβολής 

προτάσεων, καθώς και τη μέγιστη δυνατή προβολή του προγράμματος TASC-RestoreMed και των έργων 

που υλοποιούνται στο πλαίσιο του TASC-RestoreMed. 

Το ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε. ως Συντονιστής, πρέπει να διασφαλίσει την αποτελεσματική και ολοκληρωμένη 

συντονιστική και διαχειριστική λειτουργία του έργου TASC-RestoreMed, εφαρμόζοντας τη δομή 

διαχείρισης του έργου και προκηρύσσει τη θέση του Υπεύθυνου του Έργου (Project Manager - PM). Ο 

Συντονιστής (Project Coordinator - PC), υποστηριζόμενος από τον Υπεύθυνο Έργου (PM), αποτελεί την 

κεντρική οντότητα στη δομή διαχείρισης του TASC-RestoreMed, τον κύριο υπεύθυνο του Έργου και το 

μοναδικό σημείο επαφής με την Ευρωπαϊκή Επιτροπή. Ο PM θα εκπροσωπεί τον Συντονιστή σε 

περιπτώσεις μη διαθεσιμότητας.  
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Συνολικά, η στρατηγική και η επιστημονική/τεχνική ηγεσία του έργου TASC-RestoreMed θα ασκείται από 

την Ομάδα Διαχείρισης Συντονισμού (Coordination Management Group - CMG), η οποία θα 

υποστηρίζεται από τη Γραμματεία Συντονισμού του Έργου (Coordination Secretariat - CS) για διοικητικά 

θέματα και από την Ομάδα Καθοδήγησης (Steering Group - StG) για θέματα περιεχομένου. Οι αποφάσεις 

θα επικυρώνονται από τη Συνέλευση του Έργου (Project Assembly - PA), με εκπροσώπους όλων των 

εταίρων, που θα συνεδριάζει δύο φορές ετησίως. Επίσης, ένα Εξωτερικό Συμβουλευτικό Όργανο (External 

Advisory Board - EAB) θα παρέχει συμβουλές στην CMG και την StG. Ο Συντονιστής (Επ. Υπεύθυνος), σε 

συνεργασία με τον Υπεύθυνο Έργου (Project Manager), θα αλληλεπιδρά με την StG και τους εταίρους του 

έργου ώστε να διασφαλίζεται η τήρηση του Σχεδίου Εργασίας, η διαχείριση κινδύνων και η κοινοποίηση 

των πρακτικών κάθε απόφασης. 

Ο αποτελεσματικός Συντονισμός πρέπει να διασφαλίζει ότι το TASC-RestoreMed θα υλοποιείται σε 

ευθυγράμμιση με τους στόχους που καθορίζονται στη Συμφωνία Χρηματοδότησης (Grant Agreement), 

τη Συμφωνία Κοινοπραξίας (Consortium Agreement) και τα συναφή παραρτήματα. Για την επίτευξη 

αυτού, ο Συντονιστής του Έργου (PC) θα συγκροτήσει την CMG, υποστηριζόμενη από τη CS για διοικητικά 

θέματα και από την StG για θέματα περιεχομένου. 

Η CMG θα διευκολύνει την αποτελεσματική και αποδοτική επικοινωνία εντός της κοινοπραξίας και, μέσω 

του PC, με την Ευρωπαϊκή Επιτροπή. Η δομή διαχείρισης του έργου αποτελείται από δύο επίπεδα: 

1. Τεχνικός συντονισμός 

2. Διαχείριση έργου 

Ο Συντονιστής και η CS θα συνεργάζονται για τη διαχείριση της κοινοπραξίας και την προετοιμασία των 

απαιτούμενων αναφορών προς την ΕΕ. Αυτό περιλαμβάνει συνεχή αξιολόγηση και ποιοτικό έλεγχο της 

εκτέλεσης του έργου έναντι των στόχων, ώστε να διασφαλίζεται η επίτευξή τους. Η δραστηριότητα αυτή 

υποστηρίζει τη στρατηγική λήψη αποφάσεων στο PA, εξασφαλίζει συμμόρφωση με τους στόχους του έργου 

και παρέχει καθοδήγηση για την αξιοποίηση των αποτελεσμάτων. Όλοι οι εταίροι οφείλουν να παρέχουν τις 

απαραίτητες πληροφορίες στον PC και την CS για την ολοκλήρωση των καθηκόντων τους. 

Υποχρεώσεις:   

• Να υποστηρίζει το Συντονιστή του Έργου και το ΕΛΚΕΘΕ σε όλα τα Πακέτα Εργασίας (1-6) τα 

οποία έχουν ως ακολούθως: 

o WP1. The pre-award phase: call for proposals, evaluation and selection (F6S) 

o WP2. Technical assistance in Business/impact case and business plan development (FREDU) 
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o WP3. Knowledge sharing of short- and long-term impact of community-led actions (UM) 

o WP4. Communication, Dissemination & Community Building (IHA) 

o WP5. Project management and coordination (HCMR) 

o WP6. Ethics requirements (HCMR) 

• Διαχείριση και διανομή της χρηματοδοτικής συνεισφοράς της ΕΕ εντός της κοινοπραξίας. 

• Παρακολούθηση της συμμόρφωσης των δικαιούχων με τις υποχρεώσεις τους βάσει της Συμφωνίας 

Χρηματοδότησης. 

• Διαχείριση τεχνικών, χρηματοοικονομικών και οργανωτικών κινδύνων στο έργο. Θα καταρτιστεί 

μητρώο κινδύνων κατά τους πρώτους έξι μήνες, το οποίο θα επανεκτιμάται ανά εξάμηνο.  

• Έλεγχος των Παραδοτέων για συνέπεια με τις εργασίες και διασφάλιση ποιότητας.  

• Σύνταξη περιοδικών και τελικών συμβατικών αναφορών. 

• Συγκέντρωση διοικητικών εγγράφων, καταστάσεων δαπανών (συμπεριλαμβανομένων των 

απαιτούμενων πιστοποιητικών ελέγχου) από τους μεμονωμένους εταίρους και υποβολή τους στην 

Επιτροπή μέσω του Participant Portal. 

• Διαχείριση και συντήρηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης και της Συμφωνίας Κοινοπραξίας, 

συμπεριλαμβανομένων τροποποιήσεων. 

• Δημιουργία και διατήρηση αποτελεσματικής επικοινωνίας με τον Project Officer σχετικά με την 

πρόοδο και λοιπά θέματα. 

• Διαχείριση της καθημερινής συμβατικής, διοικητικής και χρηματοοικονομικής λειτουργίας. 

• Δημιουργία και διαχείριση διαδικτυακού εργαλείου για εσωτερική επικοινωνία, τεκμηρίωση 

(αρχείο), διαδικτυακά εγχειρίδια και διαδικασίες, καθώς και για την παρακολούθηση της προόδου 

(παραδοτέα, ορόσημα, ολοκλήρωση εργασιών, χρήση πόρων). 

• Παρακολούθηση προόδου, κόστους και κατάστασης προϋπολογισμού, με ανάπτυξη συστήματος 

έγκαιρης προειδοποίησης. 

• Προετοιμασία, οργάνωση, διαχείριση, σύνταξη πρακτικών και παρακολούθηση συναντήσεων. 

∆ιάρκεια σύµβασης: 6 µήνες (50% απασχόληση που ισοδυναμεί με 3 ΑΜ). Προβλέπεται δυνατότητα 

συνέχισης της απασχόλησης και παράτασης της σύμβασης καθώς και τροποποίησης του ποσοστού 

απασχόλησης στο πρόγραμμα, κατόπιν εισήγησης του Επιστημονικού Υπευθύνου του έργου και απόφασης 

του Διοικητικού Συμβουλίου του ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε, μέχρι τη χρονική λήξη του έργου TASC-RestoreMed. 

 

Διάρκεια προγράμματος: 48 μήνες (από 1/9/2025 έως 31/8/2029) 

 

Στο πλαίσιο της ανωτέρω σύμβασης ανατίθεται η εκτέλεση έργου με τις παρακάτω προϋποθέσεις: 
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Χρονική διάρκεια και Συμβατικό Τίμημα (Συνολικό κόστος της σύμβασης):  

Ο συνολικός χρόνος για την ολοκλήρωση του έργου εκτιμάται σε 6 μήνες ( τρεις ανθρωπομήνες) και η 

συνολική αμοιβή του ανωτέρω έργου συμφωνείται μέχρι το ποσό των 10.945,56€, το οποίο περιλαμβάνει 

την αμοιβή του αναδόχου, πάσης φύσεως κρατήσεις, ΦΠΑ και ασφαλιστικές εισφορές εργοδότη εφόσον ο 

ανάδοχος εμπίπτει στις διατάξεις του αρ. 39, παρ.9 του Ν.4387/2016. Σε περίπτωση μη υπαγωγής του 

αναδόχου σε καθεστώς ΦΠΑ ή στις διατάξεις του Ν.4387/2016 το συμβατικό τίμημα θα προσαρμοστεί 

αναλόγως. Το τελικό συνολικό κόστος καθώς και η αποτύπωση των ανθρωπομηνών απασχόλησης όταν 

αυτοί απαιτούνται θα προσδιοριστούν επακριβώς με την οριστικοποίηση του πίνακα κατάταξης κατά την 

υπογραφή της οικείας σύμβασης και δεν θα διαφέρουν σημαντικά από τα ισχύοντα για το τακτικό 

προσωπικό του φορέα με παρόμοια καθήκοντα και ανάλογη εμπειρία, εκτός και εάν υπάρχει ειδική 

τεκμηρίωση και δεν τίθεται κανένας περιορισμός από τον Χρηματοδότη του Προγράμματος. Για τυχόν 

μετακινήσεις θα καταβάλλονται οι δαπάνες μετακίνησης που προβλέπονται σύμφωνα με τον Οδηγό 

μετακινήσεων Αποφ. ΔΣ Δ2 της 426ης/06.04.2023 ΑΔΑ:9ΕΗΝΟΡΡΘ-ΙΙΜ. 

 

Διάρκεια σύμβασης: 6 μήνες (50% απασχόληση που ισοδυναμεί με 3 ΑΜ). 

 

Κριτήρια επιλογής των υποψηφίων: 

Απαραίτητα προσόντα: 

• Πτυχίο ΠΕ Θετικών Επιστημών. 

• Διδακτορικό δίπλωμα στις Εφαρμοσμένες Βιολογικές Επιστήμες 

• Άριστη γνώση Αγγλικής γλώσσας 

• Αποδεδειγμένη εργασιακή εμπειρία τουλάχιστον πέντε (5) ετών στη συμμετοχή, διαχείριση και 

υποστήριξη προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται ή συγχρηματοδοτούνται από την ΕΕ και έχουν 

θεματικό αντικείμενο τη Γαλάζια Ανάπτυξη, θαλάσσιο περιβάλλον, αλιεία, υδατοκαλλιέργειες, 

επιδράσεις αλιείας και υδατοκαλλιεργειών με το περιβάλλον, πλαστική ρύπανση 

 

Συνέντευξη 

Εφόσον κριθεί απαραίτητο, οι υποψήφιοι θα δώσουν συνέντευξη, όπου θα αξιολογηθούν: 

• Εμπειρία/ γνώση σχετική με το αντικείμενο της προκήρυξης. 

• Εμπειρία στη διαχείριση και υποστήριξη προγραμμάτων που συγχρηματοδοτούνται από την ΕΕ και 

έχουν θεματικό αντικείμενο τη Γαλάζια Ανάπτυξη. 

• Εμπειρία στη συγγραφή εκθέσεων και παραδοτέων σε χρηματοδοτούμενα από την ΕΕ προγράμματα. 
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• Εμπειρία στην ανάπτυξη προγραμμάτων σχετικών με το υδάτινο περιβάλλον (θαλάσσιο περιβάλλον 

και εσωτερικά ύδατα). 

 

Τόπος εργασίας : Τόπος εργασίας: Τόπος απασχόλησης θα είναι στο Ινστιτούτο Ωκεανογραφίας στις 

εγκαταστάσεις του είτε στην Ανάβυσσο, Αττικής, είτε στην Κρήτη. Ο ανάδοχος αναλαμβάνει την 

υποχρέωση να είναι διαθέσιμος/η για συνεργασία στο χώρο που εξελίσσεται το πρόγραμμα (εγκαταστάσεις 

ΕΛΚΕΘΕ). 

Βαθμολόγηση των κριτηρίων επιλογής των υποψηφίων 

(Λαμβάνονται υπόψη μόνο τα απαιτούμενα κριτήρια της προκήρυξης) 

 ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ ΠΕ 

Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών ΠΕ Θετικών Επιστημών 
Βαθμός πτυχίου  επί συντελεστή 

110 

ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟΙ  ΤΙΤΛΟΙ  

Διδακτορικό δίπλωμα στις Εφαρμοσμένες Βιολογικές 

Επιστήμες 
                ΝΑΙ/ΟΧΙ 

ΣΥΝΑΦΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑ (μέγιστος υπολογισμός 

μοριοδοτούμενης εμπειρίας έως 84 μήνες πέραν της 

ελάχιστης προαπαιτούμενης) 

 

5ετή εμπειρία στη συμμετοχή, διαχείριση και υποστήριξη 

προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται ή συγχρηματοδοτούνται 

από την ΕΕ και έχουν θεματικό αντικείμενο τη Γαλάζια 

Ανάπτυξη, θαλάσσιο περιβάλλον, αλιεία, υδατοκαλλιέργειες, 

επιδράσεις αλιείας και υδατοκαλλιεργειών με το περιβάλλον, 

πλαστική ρύπανση. 

7 μονάδες ανά μήνα για κάθε 

μήνα εμπειρίας πέραν των 5 

ετών 

ΓΝΩΣΕΙΣ ΞΕΝΩΝ ΓΛΩΣΣΩΝ  

Άριστη γνώση Αγγλικών                      ΝΑΙ/ΟΧΙ 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 

Στοιχεία που θα αξιολογηθούν συνολικά στο πλαίσιο της 

συνέντευξης: 

 1. Εμπειρία/ γνώση σχετική με το αντικείμενο της προκήρυξης. 

2. Εμπειρία στη διαχείριση και υποστήριξη προγραμμάτων που 

                      Έως 100 
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συγχρηματοδοτούνται από την ΕΕ και έχουν θεματικό 

αντικείμενο τη Γαλάζια Ανάπτυξη. 

3. Εμπειρία στη συγγραφή εκθέσεων και παραδοτέων σε 

χρηματοδοτούμενα από την ΕΕ προγράμματα. 

4. Εμπειρία στην ανάπτυξη προγραμμάτων σχεικών με το 

υδάτινο περιβάλλον (θαλάσσιο περιβάλλον και εσωτερικά 

ύδατα). 

 

*Η διαδικασία της αξιολόγησης/βαθμολόγησης θα γίνεται για τους υποψήφιους που πληρούν τα τυπικά 

προσόντα της προκήρυξης. 

 

Οι ενδιαφερόμενοι  μπορούν  να υποβάλλουν την αίτηση τους ηλεκτρονικά στη διεύθυνση  

protocol@hcmr.gr το αργότερο έως τις 16/11/2026 και ώρα 23:59 (πληροφορίες Καλλέργη Μ. τηλ.2810 

337805). 

 

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικώς τα εξής δικαιολογητικά:   

1. Βιογραφικό σημείωμα. 

2. Φωτοαντίγραφο  των  δύο  όψεων  της  αστυνομικής  ταυτότητας. 

3. Φωτοαντίγραφο των τίτλων  των  σπουδών  τους. Οι κάτοχοι τίτλων σπουδών (πτυχιακοί ή/και 

μεταπτυχιακοί τίτλοι σπουδών) της αλλοδαπής υποβάλλουν πράξη αναγνώρισης των τίτλων σπουδών 

από το Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης 

(ΔΟΑΤΑΠ) περί ισοτιμίας ή ισοτιμίας και αντιστοιχίας καθώς και αντιστοιχία της βαθμολογικής 

κλίμακας του βασικού τους τίτλου στη βαθμολογική κλίμακα των ημεδαπών τίτλων, επί ποινή 

απαραδέκτου. Σε περίπτωση που από την πράξη ή το πιστοποιητικό αναγνώρισης δεν προκύπτει το 

γνωστικό αντικείμενο, απαιτείται αντίγραφο βεβαίωσης από το Εκπαιδευτικό Ίδρυμα που χορήγησε 

τον τίτλο, η οποία να καθορίζει το γνωστικό αντικείμενο, καθώς και επικυρωμένο αντίγραφο της 

επίσημης μετάφρασής της. Σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 3 άρθρο 14  του Π.Δ. 85/2022 

(Α' 232) «Καθορισμός  προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο – 

Κλαδολόγιο)  ορίζεται ότι «Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής,  πρέπει να είναι 

επικυρωμένοι και επίσημα μεταφρασμένοι στην ελληνική γλώσσα, όπως ορίζουν οι κείμενες 

διατάξεις,…». Οι ξενόγλωσσοι τίτλοι σπουδών θα πρέπει να είναι επικυρωμένοι και νομίμως 

μεταφρασμένοι σύμφωνα με οριζόμενα  στην παράγραφο 5, άρθρο 10  Π.Δ. 85/2022 ( Α΄232). 

4. Για την πλήρωση θέσης μεταδιδακτορικού ερευνητή (post-doc) σε εθνικά και ευρωπαϊκά ερευνητικά 

προγράμματα σύμφωνα με το άρθρο 304 του Ν. 4957/2022  οι υποψήφιοι που δεν έχουν αναγνωρίσει 
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τους τίτλους των σπουδών τους από τον ΔΟΑΤΑΠ οφείλουν να υποβάλλουν επιπροσθέτως των 

λοιπών δικαιολογητικών  α) τους τίτλους σπουδών τους και β) βεβαίωση τόπου σπουδών της 

αλλοδαπής. Oι ξενόγλωσσοι τίτλοι σπουδών καθώς και οι βεβαιώσεις θα πρέπει να είναι επικυρωμένοι 

και νομίμως μεταφρασμένοι. Η επιτροπή αξιολόγησης θα εξετάσει εάν οι τίτλοι σπουδών 

συμπεριλαμβάνονται στον κατάλογο του άρθρου 307 του Ν.4957/2022 και διαπιστώνει αν ένα ίδρυμα 

της αλλοδαπής ή ένας τύπος τίτλου ιδρύματος της αλλοδαπής είναι αναγνωρισμένα. 

5. Υπεύθυνη Δήλωση του Ν.1599/1986 ότι δεν έχουν  κώλυμα  κατά  του άρθρου 9 του Υπαλληλικού 

Κώδικα ν.3528/2007: «Δεν έχει απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου νομικού 

προσώπου του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσης ή λόγω 

καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του εργαζομένου, 

την τελευταία πενταετία». 

6. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 ότι δεν έχουν  κώλυμα  κατά  το  άρθρο  8 του Υπαλληλικού  

Κώδικα : 

(α) Ότι  δεν έχουν  καταδικαστεί  για  κακούργημα  και σε  οποιαδήποτε  κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή 

και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, 

απιστία περί την  υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος  καθ΄ υποτροπή, συκοφαντική  δυσφήμιση, καθώς  

και για οποιοδήποτε  έγκλημα  κατά της γενετήσιας  ελευθερίας  ή  οικονομικής  εκμετάλλευσης  της 

γενετήσιας  ζωής, δεν  έχουν , λόγω  καταδίκης, στερηθεί  τα  πολιτικά τους  δικαιώματα έστω και αν 

λήξει ο χρόνος που ορίστηκε για τη στέρηση. β) Ότι δεν είναι υπόδικοι και δεν έχουν παραπεμφθεί με 

τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν 

το αδίκημα παραγράφηκε. γ) Ότι δεν έχουν λόγω καταδίκης, στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα 

και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή. δ) Ότι δεν τελούν υπό δικαστική συμπαράσταση.  

7. Πιστοποιητικό απόδειξης γλωσσομάθειας (Ειδικό Παράρτημα Γλωσσομάθειας Α2) www.hcmr.gr 

(προκηρύξεις/διαγωνισμοί). 

8. Έντυπο Συγκατάθεσης  (Consent Form) το οποίο συμπληρώνεται και υπογράφεται από τον 

ενδιαφερόμενο σχετικά με τη συλλογή και επεξεργασία των προσωπικών του δεδομένων για το σκοπό 

της παρούσας πρόσκλησης και με χρόνο επεξεργασίας τη καταληκτική ημερομηνία της παρούσας και 

πάντως μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας σύναψης της σχετικής σύμβασης μίσθωσης έργου. Το 

ΕΛΚΕΘΕ θα συλλέξει και θα επεξεργαστεί τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα που αφορούν τους 

υποψηφίους και περιλαμβάνονται στις αιτήσεις και τα δικαιολογητικά που καταθέτουν ή προκύπτουν 

από αυτά αποκλειστικά για τον σκοπό της επιλογής των υποψηφίων για τις υπό προκήρυξη θέσεις και 

για την υποστήριξη των σχετικών διαδικασιών. 
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Η επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα πραγματοποιείται σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στον Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων (2016/679/ΕΕ) και την ισχύουσα νομοθεσία. Τα ως 

άνω δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα δεν διαβιβάζονται, κοινοποιούνται, ανακοινώνονται σε τρίτους 

και δεν καθίστανται προσβάσιμα σε αυτούς, εκτός εάν αυτό επιβάλλεται από τον νόμο ή είναι 

απαραίτητο για την εκπλήρωση δημοσίου συμφέροντος ή για την ικανοποίηση υπέρτερου εννόμου 

συμφέροντος του τρίτου προσώπου. Ως τέτοιο δικαίωμα νοείται το δικαίωμα του τρίτου να ασκήσει, 

υπό την ιδιότητα του συνυποψήφιου, τα εκ του νόμου δικαιώματά του αναφορικά με την προσβολή 

των σχετικών αποφάσεων, πινάκων κ.α (π.χ. υποβολή ένστασης,  αίτησης ακυρώσεως  κλπ.). Στην 

τελευταία περίπτωση η διαβίβαση, κοινοποίηση, ανακοίνωση ή παροχή πρόσβασης περιορίζεται στα 

δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα και σχετικά στοιχεία και δικαιολογητικά που αποτέλεσαν τη βάση 

της αξιολόγησης των υποψηφίων για την κατάληψη της συγκεκριμένης/ των συγκεκριμένων προς 

πλήρωση θέσης/θέσεων. 

Πριν την ανακοίνωση των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή/ και στοιχείων συνυποψήφιων στον 

αιτούντα το ΕΛΚΕΘΕ θα ενημερώσει τα υποκείμενα των δεδομένων με τον κατά περίπτωση 

πρόσφορο τρόπο.  

Σημειώνεται ότι το ΕΛΚΕΘΕ διατηρεί τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα και τα σχετικά στοιχεία 

και δικαιολογητικά που υποβάλλονται για όσο χρονικό διάστημα  απαιτείται για την εκπλήρωση του 

ως άνω σκοπού της επεξεργασίας (ολοκλήρωση της διαδικασίας επιλογής). Δεδομένα προσωπικού 

χαρακτήρα και σχετικά στοιχεία και δικαιολογητικά διατηρούνται και ύστερα από το διάστημα αυτό,  

εφόσον αυτό απαιτείται από διάταξη νόμου ή είναι απαραίτητο για τη θεμελίωση, άσκηση ή/και 

υποστήριξη νομικών αξιώσεων. 

9. Επισημαίνεται ότι: 

 Η εμπειρία θα πρέπει να είναι συναφής με το αντικείμενο και θα αποδεικνύεται: 

 με αναλυτική βεβαίωση από τον εργοδότη με περιγραφή του αντικειμένου απασχόλησης και της 

αντίστοιχης χρονικής διάρκειας απασχόλησης ή με οποιοδήποτε άλλο έγγραφο μπορεί να 

τεκμηριώσει το αντικείμενο της εργασίας του υποψήφιου.  (π χ. κατάλογο έργων με τις αντίστοιχες 

συμβάσεις εργασίας η έργου, ή/και βεβαιώσεις καλής εκτέλεσης ή/και δελτία παροχής 

υπηρεσιών/τιμολόγια).  

 Ως εργασιακή εμπειρία θεωρείται η εμπειρία πλέον των πτυχιακών σπουδών και λαμβάνεται υπόψη 

εφόσον υπάρχουν στο φάκελο τα σχετικά αποδεικτικά έγγραφα. 

  

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΩΝ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ – ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ  

1. Από τις προτάσεις που υποβάλλονται εμπρόθεσμα και παραδεκτά κατά τα ανωτέρω, επιλέγεται 

εκείνη που κρίνεται πιο κατάλληλη με βάση τις προϋποθέσεις/κριτήρια της παρούσας προκήρυξης 
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και συνάπτεται σύμβαση μίσθωσης έργου με τον επιλεχθέντα στο πλαίσιο της ελευθερίας των 

συμβάσεων (ΑΚ 361). Εμπρόθεσμες θεωρούνται οι προτάσεις που θα έχουν υποβληθεί μέχρι την 

παραπάνω οριζόμενη ημερομηνία. 

2. Η επιλογή της πρότασης πραγματοποιείται ύστερα από εκτίμηση των απαραίτητων, των επιθυμητών 

και των πρόσθετων προσόντων με τη σύνταξη πρακτικού αξιολόγησης. 

3. Ο δικαιούχος φορέας διατηρεί το δικαίωμα να καλέσει σε συνέντευξη όσους υποψηφίους δεν 

αποκλείονται με βάση τον Πίνακα Βαθμολογίας Κριτηρίων. 

4. Αντικατάσταση της πρότασης ή διόρθωση αυτής ή συμπλήρωση τυχόν ελλείψεων των 

απαιτούμενων δικαιολογητικών επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των 

προτάσεων. 

5. Επισημαίνεται ότι η διαδικασία πρόσκλησης υποβολής προτάσεων για σύναψη της σύμβασης για 

την ανάθεση έργου της παρούσης δεν είναι διαδικασία διαγωνισμού, ενώ η τυχόν επιλογή 

αντισυμβαλλόμενου έχει το χαρακτήρα αποδοχής πρότασης και όχι «πρόσληψης». Η διαδικασία της 

πρόσκλησης θα ολοκληρωθεί με σύνταξη πίνακα κατάταξης, ενώ όσοι επιλεγούν θα ειδοποιηθούν 

κατ’ ιδίαν. 

6. Η υποβληθείσα πρόταση η οποία δεν πληροί τα απαιτούμενα προσόντα της πρόσκλησης δε 

βαθμολογείται και απορρίπτεται. 

7. Το αποτέλεσμα της επιλογής θα αναρτηθεί στον ιστότοπο του ΕΛΚΕ.ΘΕ και στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ. 

8. Οι υποψήφιοι έχουν δικαίωμα πρόσβασης εντός τριών (3) εργάσιμων ημερών από την επόμενη της 

ημέρας ανάρτησης των αποτελεσμάτων αξιολόγησης, κατόπιν γραπτής αίτησης προς την 

Αναθέτουσα Αρχή, στους ατομικούς φακέλους και στα ατομικά φύλλα αξιολόγησης/βαθμολόγησης 

των υπολοίπων υποψηφίων υπό τον όρο τήρησης των προβλεπόμενων στο Ν.2472/97, αρ. 5§2 ε΄, 

σύμφωνα με τα ειδικότερα διαλαμβανόμενα στις αρ. 17/02, 56/03 και 40/05 αποφάσεις της Αρχής 

Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα και στο υπό στοιχεία Γ/ΕΞ/4163-1/06.07.2012 

έγγραφό της, ήτοι, όταν συντρέχει στο πρόσωπό τους έννομο συμφέρον της υπεράσπισης των 

δικαιωμάτων τους ενώπιον των αρμόδιων δικαστηρίων. 

9. Ενστάσεις επί της βαθμολόγησης των κριτηρίων μπορούν να υποβληθούν ηλεκτρονικά στη 

διεύθυνση  protocol@hcmr.gr σε αποκλειστική προθεσμία πέντε (5) εργάσιμων ημερών από την 

επόμενη της ημέρας ανάρτησης των αποτελεσμάτων αξιολόγησης στην ιστοσελίδα του ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε. 

και έως ώρα 23:59 της τελευταίας ημέρας της άνω αποκλειστικής προθεσμίας. 

10. Καθ’ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης του έργου και κατά τους όρους της σύμβασης/συμφωνητικού, 

μπορεί να πραγματοποιηθεί αντικατάσταση του/των επιλεγέ-ντος/ντων με άλλ-ον/ους ενδιαφερόμεν-

ο/ους στο πλαίσιο της παρούσας πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος και σύμφωνα με τον 

ανωτέρω πίνακα κατάταξης. 
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11. Το ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε.  δεν αναλαμβάνει καμία δέσμευση προς σύναψη της σύμβασης, καθότι επαφίεται 

στην απόλυτη διακριτική του ευχέρεια η σύναψη ή μη συμβάσεων, καθώς και ο αριθμός αυτών, 

ανάλογα με τις ανάγκες του έργου, αποκλειόμενης εκ των προτέρων οιασδήποτε αξιώσεως των 

ενδιαφερομένων για οποιοδήποτε λόγο και αιτία. 

12.  Η ανάθεση του έργου θα γίνει σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στον Οδηγό δεδομένου ότι η σύναψη 

της σύμβασης, ενίοτε εξαρτάται από τη σύμφωνη γνώμη του διαχειριστικού φορέα.  

13. Η ανάθεση του έργου πραγματοποιείται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στον Οδηγό εφαρμογής του 

προγράμματος.   

14. Ο υποψήφιος επί ποινή απαραδέκτου   δηλώνει στην πρόταση – αίτησή του ότι αποδέχεται πλήρως 

το περιεχόμενο της προκήρυξης, δηλαδή τους όρους και τις προϋποθέσεις συμμετοχής στη 

διαδικασία επιλογής και κατάρτισης της σχετικής σύμβασης. 

15. Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να ανατρέχουν στον ιστότοπο του ΕΛ..ΚΕ.Θ.Ε. www.hcmr.gr για 

πληροφορίες σχετικά με την εξέλιξη της διαδικασίας. 

 

Ο Διευθυντής ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε και Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

Δρ. Αριστομένης Π.Καραγεώργης 
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