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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ   
ΝΟΜΟΣ ΑΡΚΑΔΙΑΣ       Λεωνίδιο 23-10-2026 

ΔΗΜΟΣ ΝΟΤΙΑΣ ΚΥΝΟΥΡΙΑΣ   
Τμήμα: Διοικητικών  Υπηρεσιών  
Γραφείο: Ανθρώπινου Δυναμικού  

 Αριθ. Πρωτ.:  15099 
Αριθ. Φακ.: 5γ 

---------------//---------------  
Ταχ. Δ/νση:  Λεωνίδιο Αρκαδίας, τ.κ. 22300 

Πληροφορίες: Φύττα Αικατερίνη 
Τηλ.:  27573 60223 

Email: katfytta@notiakynouria.gov.gr 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Περί της πρόσληψης ενός (1) ατόμου με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου διάρκειας δύο (2) μηνών στο πλαίσιο της πράξης «ΝΕΟ ΚΕΝΤΡΟ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΝΟΤΙΑΣ ΚΥΝΟΥΡΙΑΣ», με ΟΠΣ 6018212 του Ε.Π. 
«Πελοπόννησος 2021-2027». 

 
Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 109 [Αρμοδιότητες Δημάρχου και Περιφερειάρχη] του Ν.5314/2026 

(ΦΕΚ 103/Α/29-06-2026) «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης». 
2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρ. 206 του Ν.3584/2007(ΦΕΚ 143Α/28-06-2007) όπως 

αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρ. 41 του Ν.4325/2015 (ΦΕΚ 
47Α/2015).  

3. Τις διατάξεις του άρθρου 116 του Ν. 4547/2018 (ΦΕΚ 102 Α΄/12-06-2018).  
4. Τις διατάξεις του άρθρου 43 του Νόμου 5043/2023. 
6. Τις διατάξεις της παρ.3i του άρθρου 186 του Ν.4635/2019 όπως αντικαταστάθηκε με 

το άρθρο 49 του Ν.4674/2020 περί εξαίρεσης από τη διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 
(ΦΕΚ 280/Α). 

7. Τις διατάξεις της περ. iε της παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν.4765/2021, περί μη 
υπαγωγής της πρόσληψης του εν λόγω προσωπικού στις διατάξεις των μερών Β  ́ και 
Γ  ́του Ν.4765/2021. 

8. Την αριθ. 185/2026 απόφαση της Δημοτικής  Επιτροπής  του   Δήμου Νότιας Κυνουρίας 
Νομού Αρκαδίας (ΑΔΑ: 9ΡΝ8ΩΚΝ-ΔΤΩ).  

9. Την αριθ. 14431/09-10-2026 Βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου μας περί 
ύπαρξης σχετικών πιστώσεων για την κάλυψη της σχετικής δαπάνης.  

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 

Την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την 

κάλυψη κατεπείγουσας, πρόσκαιρης και απρόβλεπτης ανάγκης όπως παρακάτω:  

Κλάδος/Ειδικότητα Αριθμός Τυπικά Προσόντα Χρονική Διάρκεια 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 101 
ΠΕ ή ΤΕ Κοινωνικής 

Εργασίας/ 
Ειδ. ΠΕ ή ΤΕ Κοινωνικών 

Λειτουργών 

1 

Όπως  αναφέρονται  
παρακάτω στο  

Α. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΓΙΑ ΤΗ 

ΘΕΣΗ 101 

ΔΥΟ (2) ΜΗΝΕΣ 
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Α. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΓΙΑ ΤΗ ΘΕΣΗ  ΜΕ ΚΩΔΙΚΟ 101 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
α) Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνικής Εργασίας ή Κοινωνικής Διοίκησης με κατεύθυνση Κοινωνικής 
Εργασίας ή Κοινωνικής Διοίκησης και Πολιτικής Επιστήμης εισαγωγική κατεύθυνση Κοινωνικής 
Διοίκησης με κατεύθυνση προχωρημένου εξαμήνου Κοινωνικής Εργασίας ή Επιστημών της 
Εκπαίδευσης και Κοινωνικής Εργασίας με κατεύθυνση προχωρημένου εξαμήνου Κοινωνικής 
Εργασίας Α.Ε.Ι.* της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 

ή 
Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνικής Εργασίας Τ.Ε.Ι.* της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 
β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού ή Κοινωνικής Εργασίας ή Βεβαίωση 
ότι ο/η υποψήφιος/α πληροί όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις για την άσκηση του επαγγέλματος 
Κοινωνικού Λειτουργού. 
γ) Ταυτότητα μέλους του Συνδέσμου Κοινωνικών Λειτουργών Ελλάδος (Σ.Κ.Λ.Ε.), η οποία να 
είναι σε ισχύ ή Βεβαίωση εγγραφής – υποβολής ετήσιας δήλωσης στοιχείων Κοινωνικού 
Λειτουργού στον Σ.Κ.Λ.Ε. (άρθρα 78 & 110 του ν. 4488/2017 - Α΄137), η οποία να είναι σε ισχύ 
μέχρι το τέλος Φεβρουαρίου του επόμενου έτους από την έκδοσή της. 
δ) Γνώση πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) 
υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 

*Βλ. αλλαγές Παραρτήματος Ανακοινώσεων Συμβάσεων Εργασίας Ορισμένου Χρόνου 
(ΣΟΧ) για τις συγχρηματοδοτούμενες δράσεις “Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών, 
Κέντρα Κοινότητας, Δομές Αστέγων”» εντός πλαισίου της Ανακοίνωσης. 

 
Β. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

1. Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι α) Έλληνες πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών-μελών της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό τους περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του Ν. 2431/1996. 

2. Να έχουν ηλικία από 18 έως α) 67 ετών και β) κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι έχουν 

συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το 

δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα. 

3. Να έχουν την υγεία και την φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 

καθηκόντων της ειδικότητας που επιλέγουν. 

4. Οι υποψήφιοι δεν θα πρέπει να έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα 

(καταδίκη, υποδικία, δικαστική αντίληψη ή απαγόρευση). 

5. Οι υποψήφιοι δεν θα πρέπει να έχουν το κώλυμα του 12μήνου, όπως αυτό ορίζεται από τις 

διατάξεις του Νόμου 4765/2021. 

 

Γ. ΥΠΟΒΟΛΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ  

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτηση τους πρέπει να υποβάλλουν υποχρεωτικά τα εξής 

δικαιολογητικά:  

1. Τίτλους σπουδών και λοιπά δικαιολογητικά σύμφωνα με τα προσόντα της ειδικότητας που  
επιλέγουν και αναφέρονται στην ανακοίνωση. 

2. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 ότι δεν έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού 
Κώδικα 

3. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 ότι δεν έχουν το κώλυμα του 12μήνου, όπως αυτό 
ορίζεται από τις διατάξεις του Νόμου 4765/2021.  
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4. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 ότι έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα για τη 
θέση την οποία επέλεξαν.  

 
Δ. ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ  

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν την αίτηση τους από 26-10-2026 έως 04-11-2026 

στο γραφείο Πρωτοκόλλου του Δήμου Νότιας Κυνουρίας κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες. 

Πληροφορίες στα τηλέφωνα 2757360223, 2757360237. 

 

Η παρούσα ανακοίνωση να αναρτηθεί στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ, στον πίνακα ανακοινώσεων και 

στην ιστοσελίδα του Δήμου μας.  

 

.       

 

Ο  Δήμαρχος Νότιας  Κυνουρίας 

 
 

Εμμανουήλ Δ. Δολιανίτης 
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