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ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ υπ' αριθμ. ΣΟΧ 3/2026 

για την πρόσληψη προσωπικού με σύναψη 

 ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ  

στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΔΥΤΙΚΗ ΕΛΛΑΔΑ 2021-2027» 

ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ 

ΤΙΤΛΟΣ: «Συνέχιση Λειτουργίας Δομής προώθησης πολιτιστικής κληρονομιάς Δήμου 
Πατρέων» 

 
 

Ο ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ 
 

Έχοντας υπόψη: 
 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 37 - 42 του Ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του 
συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου 
Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 6/τ.Α΄/15-1-2021), 
όπως ισχύει.  

2. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ. Α΄/07-06-2010), 
όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν μετά τη δημοσίευση του ν. 5314/2026 «Κώδικας 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (ΦΕΚ 103/τ. Α΄/29-06-2026) και τις τροποποιήσεις αυτού με 
τον ν. 5321/2026 (Α΄ 114/20-07-2026). 

3. Τις διατάξεις του Ν. 4914/2022 «Διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή 
αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, σύσταση 
Ανώνυμης Εταιρείας “Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.” και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 61/τ.Α΄ /21-03-2022), ως ισχύει. 

4. Τον Γενικό Κανονισμό για την Προστασία Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα 
(Κανονισμός Ε.Ε. 2016/679), καθώς και τις διατάξεις του Ν. 4624/2019 (ΦΕΚ 
137/Α΄/29-08-2019).  

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 
Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (ΦΕΚ 232/τ.Α΄/17-12-2022). 

6. Την υπ’ αριθ. 114947/29-11-2022 Απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων 
με θέμα: «Εθνικοί Κανόνες Επιλεξιμότητας δαπανών για τα  Προγράμματα ΕΣΠΑ 2021-
2027» (ΦΕΚ 6132/τ. Β΄/1-12-2022).  

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                          Πάτρα, 29-09-2026 

ΝΟΜΟΣ ΑΧΑΪΑΣ                                                                           Αρ. πρωτ.: 108082  

ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ 
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7. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21-04-2023 ΚΥΑ των Υπουργών 
Οικονομικών και Εσωτερικών «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό 
ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν.4622/2019» (ΦΕΚ 
2614/τ.Β΄/21-04-2023). 

8. Την με αριθμ. πρωτ. 6944/19-12-2023 (ΑΔΑ: 6Υ1Ε7Λ6-Κ34) Πρόσκληση (Κωδικός 
Πρόσκλησης: 4Β.ια.1δ, A/A OΠΣ: 6496), της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 
Προγράμματος «Δυτική Ελλάδα», για την υποβολή προτάσεων στο Πρόγραμμα «Δυτική 
Ελλάδα 2021 - 2027», με τίτλο «Συνέχιση Λειτουργίας Δομής προώθησης πολιτιστικής 
κληρονομιάς του Δήμου Πατρέων».  

9. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 7111/28-12-2023 (ΑΔΑ: ΡΞΕΔ7Λ6-ΓΩ5) Απόφαση του 
Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας, με θέμα: «Ένταξη της Πράξης “Συνέχιση Λειτουργίας 
Δομής προώθησης πολιτιστικής κληρονομιάς του Δήμου Πατρέων” με κωδικό ΟΠΣ 
6005068 και ένταξη στο Πρόγραμμα “Δυτική Ελλάδα 2021-2027”» όπως 
τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 6112/19-12-2025 (ΑΔΑ: ΡΠ3Φ7Λ6-0Β4, 2η 
τροποποίηση) όμοιά της.   

10. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 157459/12-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ2Γ8ΩΞΙ-Ρ9Ξ) Απόφαση του 
Δημάρχου Πατρέων, με θέμα: «Τροποποίηση Απόφασης υλοποίησης με ίδια μέσα της 
Πράξης “Συνέχιση Λειτουργίας Δομής προώθησης πολιτιστικής κληρονομιάς του Δήμου 
Πατρέων” με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6005068». 

11. Την υπ’ αρΙθμ. 372/15-12-2025 (ΑΔΑ: 9ΕΡ3ΩΞΙ-ΓΓΔ) Απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Πατρέων περί τροποποίησης της Πράξης «Συνέχιση 
Λειτουργίας Δομής προώθησης πολιτιστικής κληρονομιάς του Δήμου Πατρέων» με 
κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6005068. 

12. Το από 19-12-2025 Εγκεκριμένο Τεχνικό Δελτίο Πράξης με κωδικό Πράξης MIS (ΟΠΣ) 
6005068 και ID Δελτίου: 102103.  

13. Την υπ’ αρΙθμ. 234/07-04-2026 (ΑΔΑ: 9ΑΦΟΩΞΙ-4ΛΦ) Απόφαση της Δημοτικής 
Επιτροπής  του Δήμου Πατρέων περί πρόσληψης ενός (1) ατόμου κλάδου ΠΕ 
Μηχανικών και ειδικότητας ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών για την υλοποίηση της 
Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας Δομής προώθησης πολιτιστικής κληρονομιάς του Δήμου 
Πατρέων» με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6005068. 

14. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 7921/21-05-2026 έγγραφο της Διευθύντριας Διοίκησης και 
Δημοτικής Κατάστασης του Δήμου Πατρέων, με θέμα: «Βεβαίωση τεκμηρίωσης 
πρόσθετων προσόντων της ΣΟΧ 3/2026». 

15. Το από 04-08-2026 Οριστικοποιημένο Τεχνικό Δελτίο Υποέργου με κωδικό Πράξης MIS 
(ΟΠΣ) 6005068 και ID Δελτίου: 94194.  

16. Το Τεχνικό Παράρτημα Υλοποίησης Υποέργου με Ίδια Μέσα (αρχείο excel) για την 
Πράξη: «Συνέχιση Λειτουργίας Δομής προώθησης πολιτιστικής κληρονομιάς του Δήμου 
Πατρέων» και την υπ’ αριθμ. πρωτ. 81601/05-08-2026 βεβαίωση του Δήμου Πατρέων 
σχετικά με τη μη μεταγενέστερη τροποποίηση του. 

17. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 12438/06-08-2026 βεβαίωση της Διευθύντριας της Διεύθυνσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Πατρέων περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη 
της δαπάνης μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
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Ανακοινώνει 

Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, ενός (1) 
ατόμου, για την υλοποίηση της Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας Δομής προώθησης 
πολιτιστικής κληρονομιάς του Δήμου Πατρέων» με Κωδικό ΟΠΣ 6005068 στο 
Πρόγραμμα «Δυτική Ελλάδα 2021-2027» στο Δήμο Πατρέων, της Περιφερειακής 
Ενότητας Αχαΐας και συγκεκριμένα τους εξής, ανά υπηρεσία, έδρα, ειδικότητα και 
διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα 
(τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β): 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ  

Κωδικός 
θέσης 

Υπηρεσία Έδρα υπηρεσίας 
Κλάδος/ 

Ειδικότητα 
Διάρκεια σύμβασης 

Αριθμός 
ατόμων 

101 

ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ 

(Για τη στελέχωση 
της «Δομής 
προώθησης 
πολιτιστικής 

κληρονομιάς του 
Δήμου Πατρέων») 

Πάτρα 
(Δ. Πατρέων) 

  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ 

ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΑΧΑΪΑΣ 

ΠΕ Μηχανικών 
Ειδ. ΠΕ 

Ηλεκτρολόγων 
Μηχανικών 

*Από την υπογραφή 
της σύμβασης μέχρι 
δώδεκα (12) μήνες  

με δυνατότητα 
ανανέωσης ή 

παράτασης έως τη 
λήξη της Πράξης 

1 

 
 

* Με την προϋπόθεση ότι έχουν εξασφαλιστεί οι απαραίτητες πιστώσεις. 
 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Κωδικός 
θέσεων 

Τίτλος σπουδών  
και  

  λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

101 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Ηλεκτρολόγου Μηχανικού ή Ηλεκτρολόγου Μηχανικού και 
Μηχανικού Υπολογιστών ή Ηλεκτρολόγου Μηχανικού και Τεχνολογίας 
Υπολογιστών ή Ηλεκτρολόγου Μηχανικού και Μηχανικού Η/Υ Α.Ε.Ι. της ημεδαπής 
ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της 
αλλοδαπής, 

β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Μηχανικού αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου 
σπουδών, 

γ) Καλή γνώση αγγλικής γλώσσας 

δ) Γνώση πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (α) επεξεργασίας 
κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 

 
 

Οι υποψήφιοι/ες πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως: α) 67 ετών και β) κατ’ εξαίρεση, έως 
70 ετών, όσοι έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν 
συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα. 
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ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

Οι υποψήφιοι για την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β), των 
λοιπών ιδιοτήτων τους και της εμπειρίας τους οφείλουν να υποβάλουν όλα τα  απαιτούμενα 
από την παρούσα ανακοίνωση και το «Παράρτημα Ανακοινώσεων Συμβάσεων Εργασίας 
Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ)» με σήμανση έκδοσης «19-02-2025» δικαιολογητικά, σύμφωνα με 
τα οριζόμενα στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ I: ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ, εκτός 
από την Υπεύθυνη Δήλωση του ν. 1599/1986, όπως ισχύει, που αναφέρεται στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
Ι., ΕΝΟΤΗΤΑ 15 ΚΩΛΥΜΑΤΑ. 
 

 

Μέχρι την ενσωμάτωση των σχετικών αλλαγών στο «Παράρτημα ανακοινώσεων Συμβάσεων 
εργασίας Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ)» με σήμανση έκδοσης «19-02-2025», η ΕΝΟΤΗΤΑ 8, 
ισχύουν οι αλλαγές όπως αναφέρονται εντός πλαισίου Ανακοίνωσης ΣΟΧ 3/2026. 
 
 

Δημοσίευση της Ανακοίνωσης  

Ολόκληρη η Ανακοίνωση,  μαζί με το «Παράρτημα Ανακοινώσεων Συμβάσεων Εργασίας 
Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ)» με σήμανση έκδοσης «19-02-2025», τα Ειδικά Παραρτήματα 
(Α1) «Απόδειξης Γνώσης Πληροφορικής ή Χειρισμού Η/Υ» με σήμανση έκδοσης «16-
04-2026», (Α2) «Απόδειξη Γλωσσομάθειας» με σήμανση έκδοσης «17-02-2025» και την 
προθεσμία υποβολής των αιτήσεων, θα αναρτηθούν στον χώρο Ανακοινώσεων του 
δημοτικού καταστήματος του Δήμου Πατρέων, καθώς και στον διαδικτυακό του τόπο 
(www.e-patras.gr). Επιπλέον, θα αναρτηθεί και στο πρόγραμμα «Διαύγεια».  

 

Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΝΕΟ ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ 
ΣΟΧ 1ΠΕ/ΤΕ και να την υποβάλουν, μαζί με τα απαιτούμενα από την παρούσα Ανακοίνωση 
δικαιολογητικά, είτε αυτοπροσώπως, ή με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς 
πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια 
αρχή είτε ταχυδρομικά, με συστημένη επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην 
ακόλουθη διεύθυνση: 

ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ,  Μαιζώνος 19 (ισόγειο), Τ.Κ. 26223 Ν. Αχαΐας, απευθύνοντάς την 
προς στη Διεύθυνση Διοίκησης και Δημοτικής Κατάστασης – Τμήμα Διαχείρισης 
Ανθρώπινου Δυναμικού, υπόψη κας Βασιλικής Κοτσάλου (τηλ. επικοινωνίας: 2613 
610291, 2613 610235), εντός προθεσμίας δέκα (10) ημερών υπολογιζόμενων 
ημερολογιακά και αρχίζει από την Παρασκευή 02/10/2026 έως και την Δευτέρα 
12/10/2026. 

Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς, το εμπρόθεσμο των 
αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά 
την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων. 

Η αίτηση συμμετοχής επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης και η ευθύνη της ορθής 
συμπλήρωσής της είναι αποκλειστικά του υποψηφίου.  

.  
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Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν τα έντυπα των αιτήσεων: α) στην υπηρεσία μας 
στην ανωτέρω διεύθυνση ή στον δικτυακό τόπο του Δήμου Πατρέων (www.e-patras.gr),  
β) στον δικτυακό τόπο του ΑΣΕΠ (www.asep.gr) και συγκεκριμένα ακολουθώντας από την 
κεντρική σελίδα τη διαδρομή: Ενημερωτική Πύλη  Πολίτες  Έντυπα – Διαδικασίες  
Διαγωνισμών Φορέων-Ορισμένου Χρόνου ΣΟΧ  Έντυπα και  γ) στα κατά τόπους 
Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ). 

 

Κατάταξη υποψηφίων 

Αφού η υπηρεσία μας επεξεργαστεί τις αιτήσεις των υποψηφίων, τους κατατάσσει σε 
πίνακα κατάταξης κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας, βάσει των κριτηρίων του νόμου 
(όπως αναλυτικά αναφέρονται στο Παράρτημα της ανακοίνωσης).  

 

 

Πρόσληψη  

 
 
Η υπηρεσία προσλαμβάνει το προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου από την υπογραφή της σύμβασης μετά την κατάρτιση των πινάκων 
κατάταξης των υποψηφίων.  
 
 

 
 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ  
 
 

ΚΩΣΤΑΣ ΠΕΛΕΤΙΔΗΣ 

Τα κωλύματα  της οκτάμηνης απασχόλησης και του Π.Δ. 164/2004 ΔΕΝ ΥΦΙΣΤΑΝΤΑΙ  
στην περίπτωση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων ή Έργων της 
παρ. 2 του άρθρου 38 του Ν. 4765/2021.  

Μέχρι την ενσωμάτωση των σχετικών αλλαγών στο «Παράρτημα ανακοινώσεων Συμβάσεων 
εργασίας Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ)» με σήμανση έκδοσης «19-02-2025» ισχύουν τα 
παρακάτω: 
Οι υποψήφιοι πρέπει να μην έχουν κώλυμα πρόσληψης, ούτε κατά τον χρόνο λήξης της 
προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων, ούτε κατά τον χρόνο της πρόσληψης, σύμφωνα με τις 
ισχύουσες διατάξεις, ήτοι άρθρα 8 και 9 του Ν. 3528/2007, όπως τροποποιήθηκαν με τα άρθρα 
3 και 4 αντίστοιχα του Ν. 5225/2025 και ισχύουν, άρθρο 17 του Ν. 3584/2007, όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 50 του Ν. 5225/2025 και ισχύει, και άρθρο 169 του Ν. 3584/2007, 
με την επιφύλαξη της παρ. 6 του άρθρου 4 του Ν. 2207/1994 και της παρ. 3 του άρθρου 169 
του Ν. 3584/2007. 
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