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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΣΑΜΟΥ
ΔΗΜΟΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΣΑΜΟΥ

 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
για τη σύναψη ΣΥΜΒΆΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ χρονικής διάρκειας έως 

πέντε ( 5)  μήνες για κάλυψη δράσεων πυροπροστασίας

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΣΑΜΟΥ
Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα 
Καλλικράτης (ΦΕΚ 87 Α), 
2. Τις διατάξεις του άρθρου 41 του ν. 4325/2015 
3. Τις διατάξεις του άρθρου 43 του Ν. 5043/2023
4. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 5056/2023
5. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν.3584/2007, « Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(ΦΕΚ 143 ) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
6. Τις διατάξεις του άρθρου 38 του Ν.4765/2021 (ΦΕΚ 6/τ.Α/15-1-2021),
7. Την υπ’ αριθμ.  65/2026 (ΑΔΑ:ΨΗΖ46ΜΦΟΤ-Τ6Ν) απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής που αφορά έγκριση πρόσληψης 
προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας έως πέντε (5) μήνες για τη κάλυψη αναγκών πυροπροστασίας.
8.Την υπ’ αριθ. Πρωτ. 5980/2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί πιστώσεων για την κάλυψη δαπανών 
των αποδοχών του έκτακτου προσωπικού πυροπροστασίας με σύμβαση ορισμένου χρόνου στους ΑΛΕ 065.2130102.001 και 
ΑΛΕ 065.2190301.002.

                                                            ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ
Την πρόσληψη συνολικά δέκα (10) ατόμων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για χρονικό διάστημα 
έως (5) μήνες σύμφωνα με τα αναφερόμενα, ως ακολούθως:

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης)

Κωδικός

θέσης
Υπηρεσία

Έδρα 
υπηρεσίας Κλάδος/Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης  Αριθμός               

ατόμων

101

Δήμος Αν. 
Σάμου-

Αυτοτελές 
Τμήμα 

Πολιτικής 
Προστασίας

Σάμος
ΥΕ Δασεργάτες/ΥΕ 

Εργατών 
Δασοπροστασίας

Από την 
υπογραφή της 
σύμβασης  έως 

και 5 μήνες
10

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης)

Κωδικός 
θέσης

Τίτλος σπουδών και
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

101 Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (άρθρο 40 παρ.1στ του Ν.4765/2021).
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ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ

1.Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως και 67 ετών και κατ΄ εξαίρεση,  έως 70 ετών για όσους έχουν  
συμπληρώσει  το 67ο έτος της ηλικίας τους και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από δημόσιο ή άλλο φορέα.

2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της ειδικότητας που 
επιλέγουν. 

3. Να μην έχουν κώλυμα κατά τα άρθρα 16 & 17 του Ν.3584/07 .

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικώς τα εξής δικαιολογητικά: 

1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας. 

2. Αντίγραφο τίτλου σπουδών 

3. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης ( αυτεπάγγελτη αναζήτηση από την υπηρεσία).

4. Υπεύθυνη δήλωση που θα αναφέρουν:

•     ότι πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται κάθε φορά για το προσωπικό των ΟΤΑ Α΄ βαθμού, σύμφωνα 
με τον Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν.3584/2007): ήτοι α) να μην έχουν καταδικαστεί για 
κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή ή στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, 
απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, καθ’ υποτροπή συκοφαντική 
δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα οικονομικής εκμετάλλευσης της 
γενετήσιας ζωής. β) να μην είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα ή κατ΄ άλλον νόμιμο 
τρόπο(άρθρο 43 του Ν.4319/2013) για κακούργημα ή για πλημμέλημα της περίπτωσης α, έστω και αν το αδίκημα αυτό έχει 
παραγραφεί. γ) να μην έχουν στερηθεί λόγω καταδίκης τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση 
αυτή. δ) να μην τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική δικαστική 
συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις. ε) να μην έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας 
υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου Νομικού Προσώπου του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής 
παύσεως ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του εργαζομένου, αν 
δεν παρέλθει πενταετία από την απόλυση. 

•     έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της ειδικότητας που 
επιλέγουν

•      ότι δεν έχουν κώλυμα πρόσληψης λόγω παράτασης ή σύναψης νέας σύμβασης με το Δήμο μας μέσα σε συνολικό χρονικό 
διάστημα δώδεκα μηνών σύμφωνα με το άρθρο 206 παρ. 1 του Ν. 3584/2007. Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται με 
αφετηρία το τέλος της απασχόλησης για την οποία ο υποψήφιος πρόκειται να προσληφθεί και προς τα πίσω.

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ

Δημοσίευση της παρούσας Ανακοίνωσης θα γίνει στο χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του Δήμου Ανατολικής 
Σάμου, στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ καθώς και στην ιστοσελίδα του  Δήμου www.islandofsamos.gr, για ενημέρωση των 
ενδιαφερομένων.

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι τρεις εργάσιμες (3) ημέρες, και αρχίσει από την επομένη ημέρα της ανάρτησης 
της παρούσης στο χώρο των ανακοινώσεων του Δημοτικού Καταστήματος Ανατολικής Σάμου.

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την σχετική αίτηση μετά των συνημμένων δικαιολογητικών και να την 
υποβάλουν αυτοπροσώπως ή με εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει θεώρηση από δημόσια 
αρχή, στο Δήμο Ανατολικής Σάμου, κατά τις ανωτέρω ημέρες και ώρες 09:00 – 13:00, τηλέφωνα επικοινωνίας: 273350131, 
2273350120.

Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν θα     γίνονται δεκτές.

http://www.islandofsamos.gr/
ΑΔΑ: 6Δ3046ΜΦΟΤ-95Ω
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ΠΡΟΣΛΗΨΗ

Ο Δήμος Ανατολικής Σάμου με απόφαση Δημάρχου θα προσλάβει το προσωπικό με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου μετά τη λήξη προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων.

Προσληφθέντες που αποχωρούν πριν από την λήξη της σύμβασής τους,    αντικαθίστανται από άλλους υποψηφίους.
Σε κάθε περίπτωση οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, απασχολούνται για το 
υπολειπόμενο, κατά περίπτωση χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης εργασίας 
ορισμένου χρόνου.

•     Η πρόσληψη προσωπικού για την κάλυψη δράσεων πυροπροστασίας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 206 του 
Ν.3584/2007, όπως ισχύει, εξαιρείται των διαδικασιών του ΑΣΕΠ . 

•    Παράταση, ανανέωση ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρη.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ 
ΣΑΜΟΥ

                                                                                                      ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣ Ε. ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ
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