
   

  

                  
ΝΟΜΟΣ  ΚΥΚΛΑΔΩΝ                                                                                 
   ΔΗΜΟΣ   ΠΑΡΟΥ                                                                                    
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ                                                          

           ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ  
          ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ & ΝΕΑΣ ΓΕΝΙΑΣ 
                 ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ                           
              ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ &                         
             ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ  ΜΕΡΙΜΝΑΣ 

 
                                              ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ υπ' αριθμ. ΣΟΧ 5/2026 

          για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
                                                               Ο ΔΗΜΟΣ ΠΑΡΟΥ 

Α ν α κ ο ι ν ώ ν ε ι 
 
Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά τριών (3) 
ατόμων  για την κάλυψη αναγκών  στο Δήμο Πάρου, που εδρεύει στην Παροικία Πάρου της 
Περιφερειακής Ενότητας Πάρου, και συγκεκριμένα του εξής, ανά υπηρεσία, έδρα, ειδικότητα και 
διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά 
και τυχόν πρόσθετα) προσόντα: 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 
θέσης 

Υπηρεσία Έδρα υπηρεσίας Κλάδος/ Ειδικότητα 
Διάρκεια 
σύμβασης 

Αριθμός 
ατόμων 

501 Δήμος Πάρου 

Παροικία  
(Δ. Πάρου)  

Περιφερειακή 
Ενότητα Πάρου 

ΠΕ Διοικητικού – 
Οικονομικού  
Ειδ. ΠΕ Διοικητικού – 
Οικονομικού 

8 μήνες 1 

502 Δήμος Πάρου 

Παροικία  
(Δ. Πάρου)  

Περιφερειακή 
Ενότητα Πάρου 

ΤΕ Διοικητικού – 
Λογιστικού 
Ειδ. ΤΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού 

8 μήνες 2 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 
Θέσεως 

Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

501 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 
ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής, 
β) Γνώση πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) 
υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 

502 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος 
σχολών της αλλοδαπής, 
β) Γνώση πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) 
υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 

 

ΑΔΑ: ΕΠΤΑΩΞΓ-3ΦΟ



   

  

 
Τα κριτήρια κατάταξης, τα δικαιολογητικά που θα υποβάλλουν οι ενδιαφερόμενοι, η διαδικασία 
πρόσληψης καθώς και πρόσθετες πληροφορίες, αναφέρονται λεπτομερώς στον πίνακα Β΄ της υπ’ 
αριθμ. 3239/25-02-2026 ανακοίνωσης ΣΟΧ 5/2026, η οποία εγκρίθηκε με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 
4287/2026//1/2026/07-05-2026 εγκριτικό έγγραφο του ΑΣΕΠ και είναι αναρτημένη στο δικτυακό 
τόπο του Δήμου Πάρου https://www.paros.gr και στον πίνακα ανακοινώσεων της έδρας του 
Δήμου. 
Οι υποψήφιοι/ες  πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι 
έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από 
το δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα.        

     
   ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑ 

 
Προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων που ανήκουν στον ίδιο πίνακα προσόντων, ανεξάρτητα από 
το σύνολο των μονάδων που συγκεντρώνουν από τα βαθμολογούμενα κριτήρια, οι μόνιμοι 
κάτοικοι του Δήμου Πάρου [περ. στ΄ της παρ. 1 του άρθρου 12 του Ν. 4765/2021 όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 4 του Ν. 5149/2024 και υπ’ αριθμ. πρωτ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/945/19629/18-11-2024 (ΑΔΑ:Ρ19246ΜΤΛ6-ΞΣΝ) διαπιστωτική πράξη της 
Υφυπουργού Εσωτερικών]. 

 
ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό, ΝΕΟ ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 
1ΠΕ/ΤΕ και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά είτε αυτοπροσώπως, είτε με 
άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους 
θεωρημένη από δημόσια αρχή, είτε  ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα γραφεία της 
υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση: 
Δήμος Πάρου, Παροικία Τ.Κ. 84400, Πάρος, απευθύνοντάς την στο Γραφείο Προσωπικού, 
υπόψη κας Ν. Αποστολοπούλου (τηλ. επικοινωνίας: 22843-60114 και 60174). 
Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται 
με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του 
επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων. 
Η αίτηση συμμετοχής επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης και η ευθύνη της ορθής συμπλήρωσής 
της είναι  αποκλειστικά του υποψηφίου.  
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ημέρες (υπολογιζόμενες ημερολογιακά)  
και αρχίζει από την επόμενη ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας σε τοπικές 
εφημερίδες ή της ανάρτησής της  στο  χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του 
Δήμου Πάρου και στον διαδικτυακό του τόπο (https://www.paros.gr), εφόσον η ανάρτηση είναι 
τυχόν μεταγενέστερη της δημοσίευσης στις εφημερίδες. Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με την 
παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας ημέρας και  εάν αυτή είναι, κατά νόμο, εξαιρετέα (δημόσια 
αργία) ή μη εργάσιμη,  τότε η λήξη της προθεσμίας μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη ημέρα.  

          Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν τα έντυπα των αιτήσεων: α) στην υπηρεσία μας 
στην ανωτέρω διεύθυνση, β) στο δικτυακό τόπο του ΑΣΕΠ (www.asep.gr) και συγκεκριμένα 
ακολουθώντας την διαδρομή: Ενημερωτική Πύλη  Πολίτες  Έντυπα – Διαδικασίες  
Διαγωνισμών Φορέων-Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ)  Έντυπα, γ) στα κατά τόπους Κέντρα 
Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ). 

 
                                                                                                    Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΡΟΥ 
   
                                                                                               ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Ν. ΜΠΙΖΑΣ 

https://www.paros.gr/
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ΑΔΑ: ΕΠΤΑΩΞΓ-3ΦΟ
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