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ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 
Ο Δήμαρχος  Προσοτσάνης  έχοντας υπόψη  

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 

2. Το άρθρο 163 παρ.1 του Ν.3584/2007, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 18 του 

Ν.4674/2020) 

3. Το άρθρο 82 του Ν.3584/07, (παρ. 3β άρθρο 163 Ν. 3584/2007, όπως τροποποιήθηκε από 

29.12.2010 με την παρ.2 του άρθρου 44 του Ν.4447/16) 

4. Τον ΟΕΥ Δήμου Προσοτσάνης, ΦΕΚ τ. Β΄6536/29.11.2024 όπως αυτός τροποποιήθηκε και 

ισχύει, 

5. Την με αριθ. πρωτ. 4700/07-04-2026 δήλωση παραίτησης έμμισθου ειδικού συνεργάτη 

Δημάρχου, 

6. Τη με αριθ. 4694/02-04-2026 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης του Αν. Προϊστάμενου Δ/νσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών για την πρόσληψη ειδικού συνεργάτη Δημάρχου 

7. Την ανάγκη πρόσληψης για την επικουρία του Δημάρχου σε Νομικά και  Διοικητικά θέματα,   

καλεί τους /τις ενδιαφερόμενους /νες να υποβάλλουν σχετική αίτηση με σύντομο βιογραφικό 

σημείωμα και αποδεικτικά των προσόντων τους, σχετικά με την πλήρωση μίας (1) θέσης ειδικού 

συνεργάτη ο οποίος θα  απασχολείται ως σύμβουλος Δημάρχου σε νομικά και διοικητικά θέματα.  

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να κατέχουν τα γενικά και τυπικά προσόντα διορισμού που 

προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007, καθώς και τα γενικά προσόντα 

που προβλέπονται στο πρώτο μέρος του Ν. 3584/2007 (άρθρα 11 έως και 17) δηλαδή : 

1. Να έχουν Ελληνική ιθαγένεια ή την ιθαγένεια χώρας που ανήκει στην Ευρωπαϊκή Ένωση (ΕΕ) 

(άρθρο 12 Ν.3584/2007). 

2. Να έχουν συμπληρώσει το κατώτατο όριο ηλικίας διορισμού (21ο έτος, άρθρο 13 του Ν. 

3584/2007). 

3. Να είναι υγιείς (άρθρο 14 του Ν.3584/2007). 

Προσοτσάνη 07-04-2026 
Αριθ. Πρωτ. 4706 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%B1%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-163-%CE%B5%CE%B9%CE%B4%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CE%AF-%CF%83%CF%8D%CE%BC%CE%B2%CE%BF%CF%85%CE%BB%CE%BF%CE%B9-%CE%B5%CF%80%CE%B9%CF%83%CF%84%CE%B7%CE%BC%CE%BF%CE%BD%CE%B9/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-18-%ce%b5%ce%b9%ce%b4%ce%b9%ce%ba%ce%bf%ce%af-%cf%83%cf%8d%ce%bc%ce%b2%ce%bf%cf%85%ce%bb%ce%bf%ce%b9-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%83%cf%84%ce%b7%ce%bc%ce%bf%ce%bd%ce%b9%ce%ba/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-18-%ce%b5%ce%b9%ce%b4%ce%b9%ce%ba%ce%bf%ce%af-%cf%83%cf%8d%ce%bc%ce%b2%ce%bf%cf%85%ce%bb%ce%bf%ce%b9-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%83%cf%84%ce%b7%ce%bc%ce%bf%ce%bd%ce%b9%ce%ba/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%B1%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-82-%CE%B8%CE%AD%CF%83%CE%B5%CE%B9%CF%82-%CE%BA%CE%B1%CF%84%CE%AC-%CE%BA%CE%B1%CF%84%CE%B7%CE%B3%CE%BF%CF%81%CE%AF%CE%B1-%CF%84%CF%85%CF%80%CE%B9%CE%BA%CE%AC-%CF%80/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%B1%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-163-%CE%B5%CE%B9%CE%B4%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CE%AF-%CF%83%CF%8D%CE%BC%CE%B2%CE%BF%CF%85%CE%BB%CE%BF%CE%B9-%CE%B5%CF%80%CE%B9%CF%83%CF%84%CE%B7%CE%BC%CE%BF%CE%BD%CE%B9/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%AC%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-44-15/
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4. Να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές 

(άρθρο 15 του Ν. 3584/2007). 

5. Να μην έχουν  ποινική καταδίκη , στερητική ή επικουρική δικαστική συμπαράσταση ( άρθρο 16 του 

Ν. 3584/2007). 

6. Να μην έχουν απολυθεί από άλλη θέση για πειθαρχικούς λόγους (άρθρο 17 του Ν. 3584/2007). 

7. Να είναι πτυχιούχοι Σχολών Νομικών Οικονομικών και Πολιτικών Επιστημών.  

Οι υποψήφιοι πρέπει να υποβάλουν με την αίτησή τους: 

1) Βιογραφικό σημείωμα. 

2) Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας 

3) Πτυχίο Τμήματος Νομικής ή ισότιμο πτυχίο ή δίπλωμα της αλλοδαπής. 

5) Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν.1599/1986 ότι σε περίπτωση επιλογής τους θα 

προσκομίσουν όλα τα προβλεπόμενα από την παρ.3.του άρθρου 163 του Ν.3584/07 έγγραφα που 

πιστοποιούν την κατοχή των γενικών και τυπικών προσόντων διορισμού του ανωτέρω νόμου. 

Η επιλογή θα γίνει από τον Δήμαρχο ο οποίος θα αποφασίσει κατά την κρίση του  για την 

καταλληλότητα του προσλαμβανόμενου (παρ. 4 του άρθρου 163 του Ν.3584/07). Οι αιτήσεις των 

ενδιαφερομένων μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά πρέπει να υποβληθούν στο Δήμο μας, μέσα 

σε προθεσμία πέντε (5) ήμερών, η οποία αρχίζει από την επόμενη της τελευταίας δημοσιοποίησης της 

παρούσας σε μια εφημερίδα του νομού.  

Οι αιτήσεις των ενδιαφερομένων με βιογραφικό σημείωμα και τα σχετικά δικαιολογητικά θα 

κατατίθενται στα γραφεία του Δήμου και συγκεκριμένα στο Γραφείο Διοικητικής Μέριμνας, στην 

αρμόδια υπάλληλο Καυκά Μαρία, κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες. Πληροφορίες στο τηλέφωνο 

2522350134. 

 

Ο Δήμαρχος Προσοτσάνης 

 

Αθανασιάδης Θεόδωρος 
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